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Skladno z Zakonom o druStvih (Ur. L. RS 64/2011 - UPB2) je Hokejska zveza Slovenije,

upoitevaje, da je,

strogo zavezana in predana uspe$nemu vodenju in zagotavljanju trajnostnega, pozitivnega razvoja ter
rasti hokeja na ledu in In-line hokeja na ozemlju Republike Slovenije, tako na klubskem, kot tudi
reprezentantnem nivoju, s posebnim poudarkom na uspe$nemu razvoju mladih,

predana, da vsakemu igralcu hokeja na ledu, oziroma In-line hokeja, tako reprezentantom,
profesionalnim igralcem, kot tudi amaterjem, zagotovi sodelovanje v varnem, pozitivnem in prijetnem
okolju, brez dopinga, kot tudi, da omenjenim igralcem, v vseh postopkih pred njenimi organi,
zagotovi, da so obravnavani spostljivo, strokovno, pravi¢no, upoStevaje njihovo dostojanstvo in
osebno integriteto,

skladno z zgoraj navedenim, zavezana in trdno odlogena, zagotavljati vzorno vodenje in upravljanje,
ob spoitovanju strogih moralno-etinih nalel, nalela demokracije, pravi¢nosti, solidarnosti in
transparentnosti, kar bo dosegla z jasno doloteno, na pravu temeljefo, strukturo upravljanja, z jasno
razporeditvijo vlog in odgovornosti med njenimi organi, kot tudi posamezniki, ter da bo kakréni-koli
odstop od njenih temeljnih pravil, zlasti tak¥nih, ki lahko povzrofijo veljo moralno, oziroma
premoZenjsko §kodo, strogo sankcionirala,

predana in zavezana boju proti dopingu, pri &emer skladno s pravili Slovenske Antidoping
Organizacije (SLOADO, Ljubljana), IIHF in WADA, sprejema vse ukrepe in postopke, namenjene
boju proti dopingu,

sprejela temeljni akt (Statut), kot sledi v nadaljevanju:

STATUT

HOKEJSKE ZVEZE SLOVENIJE

L. SPLOSNE DOLOCBE

1. élen

Hokejska zveza Slovenije (v nadaljevanju: HZS) je pravna oseba zasebnega prava, ki je kot drustvo oziroma
zveza drultev, skladno s predpisi o drultvih, vpisana v register dru3tev v Republiki Sloveniji (v nadaljevanju:

RS).

HZS deluje na podro&ju RS in je nacionalna panoZna $portna zveza,

V HZS se prostovoljno zdruZujejo hokejski klubi in ostala druitva, ki se na obmoé&ju RS ukvarjajo s hokejem na
ledu in in-line hokejem (v nadaljevanju skupaj: hokej), z namenom, da na organiziran in strokoven nadin
opravljajo dejavnost, kot je opredeljena s tem Statutom.

2, flen

Uradni naziv zveze druitev, oziroma drustva je Hokejska zveza Slovenije.

Sedez HZS je v Ljubljani.

Poslovni naslov HZS dolodi predsedstvo HZS s sklepom.

3. &len

HZS ima znak, Zig in zastavo.

Znak HZS je stiliziran ris.
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Zig HZS je v obliki pravokotnika, velikosti 45 X 35 mm. V njem je stiliziran ris, v sredini je izpisana kratica HZS,
na levi in desni strani stiliziranega risa je izpisano ime Hokejska zveza Slovenije, v slovenskem in angletkem
jeziku,

Zastava HZS je svetlo modre barve, v obliki pravokotnika, ki se na spodnjem delu konéa v konico. Na zastavi
je stiliziran ris, kot na Zigu HZS.

4, flen

HZS deluje skladno s skupnimi cilji svojih &lanov, v interesu hokeja, povezuje pa se tudi z drugimi sorodnimi in
zainteresiranimi organizacijami, v drZavi in tujini.

HZS predstavlja in zastopa predsednik. Po posebnem pooblastilu predsednika, lahko HZS zastopa tudi
generalni sekretar HZS.

5. ¢len

Clani HZS uresnitujejo svoje pravice neposredno na skup3&ini HZS in posredno po svojih predstavnikih preko
organov HZS.

Svoje obveznosti, ki jih imajo Clani HZS na podlagi tega Statuta in drugih aktov HZS, oziroma Mednarodne
hokejske zveze (v nadaljevanju: IIHF), morajo &lani HZS redno in vestno izpolnjevati, ves &as svojega
delovanja.

6. tlen

HZS, njeni organi, kot tudi posamezniki, ki upravljajo funkcijo v organih HZS, morajo spodtovati nafelo
lojalnosti in integritete HZS, nafelo 3portnega duha in fair play-a, natelo strokovnosti in pravi¢nosti, ter
prepretevati vse aktivnosti, ki bi lahko ogroZale integriteto in dober glas HZS in vodile zlorabi hokejske igre.

HZS se ne udejstvuje na polititnem in verskem podroé&ju, kakrinakoli diskriminacija driave, posameznika ali
skupine posameznikov zaradi etinih, spolnih, jezikovnih, verskih, politinih ali drugih razlogov, je strogo
prepovedana.

7. ¢len
Delo HZS in njenih organov je javno.

HZS o svojem delovanju javnost obve3ta na naslednji nadin:

-z objavljanjem na svoji internetni strani HZS,
-z organiziranjem tiskovnih konferenc,

-z organiziranjem okroglih miz,

- zvabljenjem novinarjev na seje svojih organov,
-z uradnimi obvestili,

- zizdajanjem publikacij,

- nadruge ustrezne nadine.

Javnost dela HZS in dajanje to¢nih informacij zagotavljata predsednik HZS in generalni sekretar HZS.
HZS, njeni organi, posamezniki, ki upravljajo funkcijo v organih HZS, kot tudi posamezni ¢lani HZS, se morajo
pri dajanju morebitnih informacij javnosti, vzdrzati vseh ravnanj, ki ogroZajo ali bi lahko ogrozile integriteto
ali dober glas HZS.

8. tlen

HZS deluje skladno z dolofbami tega Statuta, ostalih aktov HZS in trenutno veljavnih predpisov na podroéju
HZS.

HZS, kot tlanico IIHF, neposredno zavezujejo vsa pravila in akti IIHF. HZS je tudi &lanica OKS-Z3Z.
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HZS je trdno zavezana boju proti dopingu in v tem delu sprejema pravila Slovenske Antidoping Organizacije
(SLOADO, Ljubljana), ITHF in WADA.

9. tlen

HZS, €lani HZS, njihovi Elani, tekmovanja, zdruZenja klubov, uradne osebe, igralci in licencirani agenti,
koncesionarji, kot tudi vse ostale osebe, pod okriljem HZS, so dolZne spoitovati ta Statut, akte HZS, predpise,
navodila ter odlogbe IIHF, kot tudi protidopinike predpise Slovenske Antidoping Organizacije (SLOADO,
Ljubljana), ITHF in WADA.

HZS, &lani HZS, njihovi &lani, tekmovanja, zdruZenja klubov, uradne osebe, igralci in licencirani agenti,
koncesionarji, kot tudi vse ostale osebe, pod okriljem HZS, so doline, upo¥tevaje veljavni slovenski pravni red,
spore iz $portno tekmovalnih razmerij in drugih razmerij, ki so urejena z akti HZS, reevati na vseh stopnjah,
izkljuéno v okviru HZS in spostovati njihove odloé&itve.

HZS, Clani HZS, njihovi tlani, tekmovanja, zdruZenja klubov, uradne osebe, igralci in licencirani agenti,
koncesionarji, kot tudi vse ostale osebe, pod okriljem HZS, so dolne, spore z mednarodnim elementom, v
katerih pripadajo udeleZenci razli¢nih zvez, relevati skladno s pravili IIHF, upotevaje izkljuéitev pristojnosti
rednih sodiS¢, priznati pristojnost CAS in spo3tovati njegove odloéitve.

II. NAMEN IN DEJAVNOST
10. ¢len

Namen HZS je mnoZiten in kakovosten razvoj ter organiziranost hokeja na obmodéju RS.
11. élen

Temeljne naloge in dejavnosti HZS so naslednje:

- skrbi za vodenje, razvoj in girjenje hokeja,

- zagatavlja pogoje za vrhunsko igranje hokeja,

- predstavlja slovenski hokej, tako na obmoé&ju RS, kot tudi v tujini,

- skladno z dolotbami tega Statuta ureja, organizira in vodi hokej na obmo&ju RS, ter organizira in
nadzira hokejska tekmovanja na obmod&ju RS,

- vodi driavne reprezentance,

- skrbi za usposabljanje strokovnega kadra, kot so trenerji, sodniki in drugi strokovni delavci,

- spodbuja razvoj mlajiih kategorij v hokeju, prav tako pa spodbuja uveljavitev mlajsih igralcev, tako na
obmodju RS, kot tudi v tujini,

- sodeluje z vsemi organizacijami, dru$tvi in ostalimi osebami, ki lahko prispevajo k razvoju hokeja,

- sodeluje s hokejskimi organizacijami, klubi in ostalimi osebami, ki so v tujini,

- organizira strokovna izpopolnjevanja za trenerije, igralce, sodnike, kontrolorje in druge hokejske

delavce,

- skrbi za premoZenje HZS, za objekte v upravljanju in za vzdrfevanje naprav in opreme, rekvizitov in
drugo lastnino HZS,

- preko svojih imenovanih predstavnikov, sodeluje v organih OKS-Z3Z in v delu raznih dr¥avnih
organov (strokovni svet za $port, fundacija za 3port in ostali), v delu organov IIHF, kot tudi drugih
organov doma in v tujini, ki so povezani s hokejem,

- aktivno sodeluje v boji proti dopingu, upoitevaje pravila Slovenske Antidoping Organizacije
(SLOADO, Ljubljana), [IHF in Svetovne organizacije proti dopingu (WADA).

HZS lahko upravlja tudi s prihodki od prodaje vstopnic, oglaSevalskih, televizijskih in drugih medijskih pravic
na tekmah pod ckriliem HZS, s prihodki od prodaje sponzorskih pravic ter s prihodki od lastne prodaje
licenénih izdelkov in prodaje pravic do komercialne uporabe znakov in podob v lasti HZS, kot tudi ostale
dejavnosti na podrofju propagande in trZenja, ki so skladno s SKD 2008, opredeljene, kot naslednje pridobitne
dejavnosti:

]58.110 Izdajanje knjig

158.120 lzdajanje imenikov in adresarjev
]58.130 Izdajanje asopisov
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]58.140 Izdajanje revij in druge periodike

J58.190 Drugo zaloZni§tvo

158.210 lzdajanje ratunalnigkih iger

158.290 Drugo izdajanje programja

]59.110 Produkcija filmov, video filmov, televizijskih oddaj
J59.120 Post produkcijske dejavnosti pri izdelavi filmov, video filmov, televizijskih oddaj
J59.130 Distribucija filmov, video filmov, televizijskih oddaj
]59.140 Kinematografska dejavnost

159.200 Snemanje in izdajanje zvo&nih zapisov

160.100 Radijska dejavnost

]60.200 Televizijska dejavnost

]63.110 Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti
]63.120 Obratovanje spletnih portalov

]63.910 Dejavnost tiskovnih agencij

J63.990 Drugo informiranje

M73.110 Dejavnost ogla%evalskih agencij

M73.120 Posredovanje oglaievalskega prostora

M73.200 Raziskovanje trga in javnega mnenja

N77.210 Dajanje 3portne opreme v najem in zakup

N77.220 Dajanje videokaset in plo3¢ v najem

N77.290 Dajanje drugih izdelkov za $iroko rabo v najem in zakup

N77.400 Dajanje pravic uporabe intelektualne lastnine v zakup, razen avtorsko za$itenih del
P85.510 lzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podro&ju $porta in rekreacije
PB5.520 IzobraZevanije, izpopolnjevanje in usposabljanje na podro&ju kulture in umetnosti
P85.590 Drugje nerazvriteno izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

P85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanje

R92.001 Dejavnost igralnic

R92.002 Prirejanje iger na srefo, razen v igralnicah

R93.110 Obratovanje §portnih objektov

R93.120 Dejavnost $portnih klubov

R93.130 Obratovanje fitnes objektov

R93.190 Druge $portne dejavnosti

R93.210 Dejavnost zabavi$tnih parkov

R93.299 Druge nerazvritene dejavnosti za prosti fas«.

I1L. CLANSTVO

12, Elen
Clani HZS so hokejski klubi na obmo&ju RS.
Clani HZS so tudi In-line hokej organizacija in njeni klubi, kot tudi strokovne organizacije. Strokovne
organizacije so: Drustvo slovenskih sodnikov hokeja na ledu (v nadaljevanju: DSSHL), organizacija trenerjev in
organizacija igralcev hokeja na ledu in in-line hokeja.
HZS ima tudi astne &lane. Castni &lan HZS lahko postane tisti, ki je zaslufen za razvoj hokeja na ledu oziroma
In-line hokeja. Castnega lana HZS imenuje skupiéina HZS, na predlog predsedstva HZS. Castni &ani ne

pladujejo ¢lanarine.

Na predlog predsedstva HZS lahko skupitina HZS imenuje enega ali vef Eastnih predsednikov HZS, z
neomejenim mandatom.

Clani HZS se glede na stopnjo svoje dejavnosti v HZS delijo na aktivne in pasivne. Aktivni ¢lani HZS so &lani, ki
z najmanj eno selekcijo nastopajo v tekmovanjih, ki so pod okriljem HZS. Pasivni &lan HZS so tisti &lani, ki v
tekmovanjih, ki so pod okriljem HZS, nimajo nobene tekmovalne selekcije. V organih HZS lahko sodelujejo le
predstavniki aktivnih &lanov HZS, kot tudi predstavniki strokovnih organizacij.

13. &len

O sprejemu v ¢lanstvo odloa skup3¢ina HZS, na predlog predsedstva HZS.
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Kdor Zeli postati ¢lan HZS, mora vloZiti pisno pro¥njo za &lanstvo, naslovljeno na predsedstvo HZS.
Predsedstvo HZS predlaga skup3éini HZS, da sprejme ali ne sprejme prosilca v &lanstvo. Predlog predsedstva
HZS mora biti obrazloZen.

Clani platujejo dlanarino za koledarsko leto vnaprej. Rok za pladilo &lanarine in njeno viSino dolodi
predsedstvo HZS.

V mednarodnih tekmovanjih pod okriljem IIHF, lahko nastopajo samo hokejski klubi, ki so &ani HZS. Za
prijavo v mednarodna tekmovanja je pristojna izklju®no HZS. Posamezni ¢lan HZS se ne more samostojno
prijaviti v mednarodno tekmovanije.

V kolikor Zeli posamezen ¢&lan HZS, nastopati v drugi ligi, ki je pod okriljem IIHF, mora pridobiti predhodno
soglasje HZS. Takino soglasje poda predsedstvo HZS. V tekmovanjih, ki so organizirana na podrodju RS,
nastopajo praviloma &lani HZS, oziroma drugi klubi, &lani IIHF, ki pridobijo soglasje predsedstva HZS.

14. élen
Clanstvo v HZS lahko preneha z izstopom ali izkljugitvijo.

Clan HZS lahko izstopi v vsakem &asu, z navadno pisno izjavo. S prenehanjem &lanstva, ne prenehajo finanéne
obveznosti biviega ¢lana do HZS in drugih &lanov. Clanstvo v HZS avtomatitno preneha z dnem, ko je
posamezen &lan &rtan iz registra druftev ali s smrtjo.

Clan HZS je lahko izkljugen, &e vet kot 1 leto ne poravna tlanarine. Clan HZS je lahko izkljuéen tudi v primeru,
te grobo prekréi ta Statut ali druge akte HZS.

0 izkljulitvi £lana HZS lahko odloti samo skup$tina HZS. Sam postopek v zvezi z izkljuditvijo &lana HZS vodi
Disciplinska komisija HZS, ki porota skupi¢ini HZS. Pred dokon&no odlogitvijo mora imeti ¢lan HZS mo¥nost,
da se v zvezi z oditano kr¥itvijo izjavi,

15. élen

Pravice €élanov HZS so predvsem:

- da volijo in so izvoljeni v organe HZS,

- da sodelujejo in odloajo o HZS in njenem razvoju,

- da po svojih voljenih ali imenovanih predstavnikih delujejo v organih IIHF,

- da so obve3Zeni o delu in dejavnostih HZS, so pravotasno seznanjeni o sklicu skup¥tine HZS in njenem
dnevnem redu,

- da se udeleZujejo strokovnih sretanj ali prireditev, ki jih organizira HZS,

- da zahtevajo strokovno pomo¢ na vseh podrodjih HZS, zlasti, da seznanjajo HZS o svojih problemih in
potrebah ter od nje dobivajo strokovno in organizacijsko pomo¢,

- da urejajo svoja notranja vprasanja v okvirih HZS,

- da predlagajo HZS obravnavanje pomembnih vpraianj, zlasti, da s svojimi predlogi vplivajo na
oblikovanje dnevnega reda skup3tine HZS (predlog, skupaj z dokumentacijo, morajo podati najmanj 8
dni pred zasedanjem skup3€ine),

- sodelujejo v tekmovanjih, ki jih organizira HZS,

- izvr3ujejo pravice, ki jih imajo na podlagi Statuta in drugih aktov HZS.

16. tlen

DolZnosti tlanov HZS so predvsem:

- da spo3tujejo Statut HZS, druge akte HZS, pravila IIHF, Protidopinska pravila Slovenske Antidoping
Organizacije (SLOADO, Ljubljana), ITHF in WADA in da zagotovijo, da jih spotujejo tudi njihovi
¢lani,

- da prispevajo k uresnifevanju ciljev HZS,

- da sodelujejo v skupnih akcijah HZS,

- da sodelujejo v tekmovanjih pod okriljem HZS, ter si ves &as prizadevajo, da tekmovanja HZS tefejo
nemoteno in brez prekinitev, razen iz objektivno upravitenih razlogov (razlogi na katere nimajo
vpliva),

- relujejo vse spore, skladno s Statutom, drugimi akti HZS in pravili IIHF, e slovenski pravni red to
dopuiéa,
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- se vzdrZijo vseh ravnanj, ki bi lahko vplivala na integriteto HZS in oérnila ugled HZS v javnosti,
- spoStujejo pravila igre HZS in IIHF in s svojim ravnanjem ves &as zagotavljajo spostovanje nadel
lojalnosti, integritete in $portnega duha (fair-play) v hokeju.

IV. ORGANI HZS IN NJTHOVE PRISTOJNOSTI
17. ¢len
HZS ima naslednje organe:

- skupitino, kot najvi§ji organ,
- predsednik,

- predsedstvo,

- generalni sekretar,

- $portni direktor,

- tehnié¢ni direktor,

- nadzorni odbor,

- pritoZbeni senat,

- disciplinska komisija,

- strokovni svet.

HZS ima tudi strokovne organe, ki so sestavljeni iz stalnih in ob&asnih komisij.

Generalni sekretar, $portni direktor in tehni¢ni direktor niso nujno potrebni organi HZS. 0 njihovem obstoju
oziroma zaposlitvi odlofa predsedstvo HZS.

Clani organov HZS se morajo izloiti iz postopkov odlotania, kjer zaradi konflikta interesov ni zagotovljena
njihova nepristranskost in neodvisnost.

Posameznik, ki je ¢lan organa HZS, mora pri opravljanju svojih nalog ravnati vestno, po$teno, odgovorno in v
dobro HZS in varovati poslovno skrivnost HZS.

Posamezniki, ki so tlani organa HZS, so solidarno odgovorni HZS za $kodo, ki je nastala kot posledica kriitve
njihovih nalog, razen {e dokaZejo, da so poiteno in vestno izpolnjevali svoje dolZnosti, skladno s skrbnostjo, ki
se od njih pri¢akuje, pri Zemer se upo3teva tudi ali so funkcijo opravljali profesionalno ali neprofesionalno.

Posamezniku, ki je €lan organa HZS, ni treba povrniti $kode, &e dejanje, s katerim je bila HZS povzrodena
$koda, temelji na sklepu skupitine, ki je skladen s tem Statutom in akti HZS. Od#kodninska odgovernost
posameznika, ki je ¢lan organa HZS, ni izklju¢ena, eprav je nadzorni odbor HZS, predsednik HZS ali
predsedstvo HZS, odobril tak¥no dejanje.

Glede od3kodninske odgovornosti posameznika, ki je ¢lan organa HZS, odloéi skup3Zina z dvotretjinsko vetino
navzotih predstavnikov. Skiep skup3tine je dokonden. V kolikor od$kodninsko odgoveren posameznik, kode,
ki je nastala HZS, ne poravna prostovoljno, se lahko od3kodninska odgovornost uveljavlja sodno.

A.SKUPSCINA
18. €len

Skup3tino sestavljaje pooblaséeni predstavniki &lanov HZS, in sicer:

- vsak klub, ki tekmuje v vsaj eni kategoriji drfavnega prvenstva ima po 1 predstavnika,

- vsak klub, ki tekmuje v kategoriji &lani/€lanice ima dodatno po 1 predstavnika,

- vsak klub, ki tekmuje v vseh nijih kategorijah tekmovanj ima dodatno po 1 predstavnika,
- tlan HZS, ki tekmuje v no&ni hokejski ligi, veterani, ima 1 predstavnika,

- in-line organizacija ima 1 predstavnika,

- trenerska organizacija ima 1 predstavnika,

- sodnidka organizacija ima 1 predstavnika,

- organizacija igralcev ima 1 predstavnika.

Posamezen hokejski klub ima lahko najveé tri predstavnike.
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Pooblai¢eni predstavniki ¢lanov lahko glasujejo, ko ima njihov klub oziroma organizacija, poravnane vse
zapadle obveznosti do HZS in plaano &lanarino.

Na skup3¢ini lahko sodelujejo tudi &lani organov HZS, ki pa nimajo glasovalne pravice.

Skup3tina je lahko redna (letna), volilna (vsaka 4 leta) ali izredna. Skupitina se lahko opravi tudi na dopisni
natin (koresponden¢na skup3¢ina). Glede izvedbe dopisne skup&¢ine se uporabljajo dolotbe tega Statuta.

Delo in potek skupitine ureja poslovnik skupgéine.

19. tlen
Strodke za udeleZbo svojih €lanov na skup¥¢&ini HZS krijejo &lani HZS.

20. tlen
Redno skup3tino sklite predsedstvo najmanj enkrat na leto, lahko pa tudi vetkrat. Redna skupitine se skli¢e
najkasneje do 30. junija tekolega leta. Sklic skup$tine, skupaj z dnevnim redom, mora biti javno
objavljen najmanj 15 dni pred dnevom, za katerega je skup¥tina klicana. Gradivo za skup#¢ino morajo élani
HZS prejeti najmanj 7 dni pred dnevom zasedanja skup3éine. Vsak klub prejme po 1 izvod gradiva, ne glede na
to, koliko predstavnikov ima. Sklic skup3tine in posredovanje gradiva se lahko opravi tudi z uporabo sodobne

tehnologije (npr. po e-mailu, itd.).

Skup3tina lahko odloga, fe je prisotna vet kot polovica vseh predstavnikov &lanov HZS oziroma v kolikor je
skup$tina HZS korespondenéna, ¢e je glasovala vel kot polovica vseh predstavnikov #lanov HZS.

Ce ob sklicanem &asu ni zagotovljena sklepénost skup3tine, ki ni korespondentna, se zafetek
skup3tine preloZi za 30 minut, pri {emer je po omenjenem roku skupitina skleptna, te je prisotnih
najmanj 1/3 vseh predstavnikov &lanov HZS.

21.¢len

Sklepi se sprejmejo z vetino glasov navzodih predstavnikov.

V primeru, da skupitina odlofa o prenehanju drultva ali spremembi statuta, mora biti sklep sprejet z
dvotretjinsko velino navzofih predstavnikov.

22, tlen

Volitve organov HZS3, dologenih s tem statutom so javne, razen, e skupitina odloti, da so volitve tajne. Za
odloéitev o tajnosti glasovanja je vedno potrebna navadna vetina.

23. &len

Vsaka 4 leta je skup3¢ina volilna. Pristojnosti volilne skup3&ine so zraven rednih pristojnosti, tudi volitve vseh
tlanov organov HZS in predsednika HZS.

Mandatna doba voljenih funkcionarjev in organov HZS je 4 leta in so lahko ponovno izvoljeni brez omejitev.
24. tlen

Predsedstvo je dolino sklicati izredno skupiino na zahtevo najmanj 2/3 &lanov predsedstva, na zahtevo
nadzornega odbora ali 1/5 vseh &lanov HZS.

Predsedstvo je dolZno sklicati izredno skupitino najkasneje v roku enega meseca po tem, ko je prejelo takdno
zahtevo. V nasprotnem primeru lahko sklite izredno skupdtino predlagatelj. Sklicatelj izredne skupiine je
dolZan pripraviti gradivo in ga vrotiti ¢lanom najmanj deset dni pred dnevom, za katerega je sklicna izredna
skupitina.

Izredna skupi¢ina lahko odloéa le o vpraSanjih, zaradi katerih je bila sklicana. Na izredni skup¥¢ini ni mogote
ponovno odlodati o vpra¥anju, glede katerega je skupitina e odlo&ila s sklepom, ki temelji na tem Statutu in
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aktih HZS, v kolikor od odlo¢anja ni minilo ve kot 6 mesecev, vpra%anje pa se nana%a na bistveno enako
dejansko stanje.

Predlasna razre$itev predsednika HZS je mogoe samo v primeru, da skupiéina ob glasovanju o razrefitvi,
imenuje tudi novega predsednika HZS. S tem je dosedanji predsednik HZS razregen, mora pa do prevzemov
poslov s strani novega predsednika HZS opravljati tekoe posle.

25. €len

Skup3tino odpre predsednik in jo vodi dokler skup$éina ne izvoli delovnega predsedstva in drugih organov.
Organi skupitine in natin njihovega dela je dolofen s poslovnikom skup¥ine HZS,

26. &len

Pristojnosti skupi¢ine so naslednje:
a. Skup3tina sprejema, odloa ali potrjuje:

- Statut HZS in odlota o spremembah in dopolnitvah Statuta HZS,

- poslovnik o svojem delu,

= finanéni natrt, letno porotile in zakljutni ratun,

- porotila o delovanju organov HZS med dvema skup¥¢inama,

- sprejema dnevni red skupétine,

- sprejema smernice za delo HZS ter delovni program,

- razpravlja o delu in porotilih voljenih ali imenovanih predstavnikov v [[HF,

- dolota oblike povezovanja v dravi in v tujini,

- razpravlja in sklepa o prenehanju HZS in njenem premoZenju,

- opravlja druge naloge, dolofene s tem statutom in drugimi akti HZS,

- odlota o izkljuitvi €lana HZS,

- odlota o nakupu in prodaji nepremiénin,

- odloéa o tastnem ¢&lanstvu HZS,

- odlota o izrednih omilitvah kazni in pro¥njah, ki so neposredno naslovljene nanjo,
- odloZa o vseh drugih vpra3anjih, ki so pomembna za razvoj hokeja,

- opravlja druge posle, skladno s tem Statutom in drugimi akti HZS,

- podeljuje priznanja, nagrade, darila in pohvale,

- o pravnih sredstvih, za katere je pristojna, skladno s tem Statutom in Disciplinskim pravilnikom.

b. Skupitina voli in razreduje &lane organov HZS, in sicer:

- predsednika,
- dva podpredsednika,
- ¢lane nadzornega odbora,
- ¢lane pritoZbenega senata,
- tlane disciplinske komisije,
- ¢lane predsedstva.
B. PREDSEDNIK HZS
27. tlen

Predsednika HZS izvoli skupitina za mandatno dobo 4 leta in je lahko po preteku mandata ponovno izvoljen.
Kandidat za predsednika je dol#an h kandidaturi predloZiti program dela HZS za prihodnji mandat.

Po izvolitvi predsednik skup3lini predlaga 2 kandidata za podpredsednika HZS in kandidate za &lane
predsedstva HZS.

28. &élen

Predsednik HZS vodi in predstavlja HZS.
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Predsednik zastopa in predstavlja HZS pred drfavnimi in drugimi organi in organizacijami v drZavi in tujini.
Predsednik HZS je hkrati tudi predsednik predsedstva HZS.
29. &len

Predsednik HZS je odgovoren za delovanje HZS v skladu s statutom in pravnim redom RS. Za svoje delo
je odgovoren skupi&ini HZS,

Njegove naloge so 3e;

- sklicuje in vodi seje predsedstva HZS,

= podpisuje listine in dokumente HZS,

- opravlja druge naloge, ki so predpisane s statutom oziroma drugi akti HZS,
- zagotavlja finanéne pogoje za delo HZS.

V primeru odsotnosti ali zadrZanosti predsednika HZS ga nadome$¢a eden od podpredsednikov HZS, ki ga
dolo¢i predsedstvo HZS.

V primeru odstopa predsednika HZS, do naslednje skupitine, opravlja uradno zastopanje HZS eden izmed
podpredsednikov HZS, kot ga doloéi predsedstvo HZS, v kolikor pa podpredsednika ni, pa &lan predsedstva, ki
ga imenuje predsedstvo HZS.
C. PREDSEDSTVO HZS

30. élen

Predsedstvo HZS 3teje najmanj 5 in najve¢ 9 ¢lanov. Predsedstvo HZS vodi predsednik HZS.

Predsedstvo HZS je sestavljeno iz &lanov, ki jih izvoli skup¥ina HZS, na predlog predsednika HZS. Kot &lani
predsedstva se imenujejo naslednji predstavniki:

- trije predstavniki aktivnih klubov &lanov HZS,
- predstavniki hokejske stroke (npr. iz strokovnega sveta).

V kolikor pade Clanstvo predsedstva pod najmanj¥e 3tevilo 5 &lanov, lahko predsedstvo sprejema nujne sklepe
za delovanje HZS.

Mandat ¢lanov predsedstva HZS je 4 leta in so lahko ponovno izvoljeni ali imenovani. Mandat &lana
predsedstva preneha s pisnim odstopom.

31. ¢len

Predsedstvo vodi HZS med zasedanji skup$tine in je izvrini organ skupiine HZS, Seje predsedstva sklicuje
predsednik HZS, v njegovi odsotnosti pa eden od podpredsednikov HZS.

Seje predsedstva so lahko redne ali izredne. Izredno sejo lahko skli¢ejo trije &lani predsedstva HZS, predsednik
HZS ali podpredsednika HZS.

32. ¢len

Predsedstvo HZS sprejema veljavne sklepe, &e je na seji navzota najmanj polovica njegovih ¢lanov. Sklepi so
veljavni, ¢e zanje glasuje vedina navzotih &lanov.

Predsedstvo HZS je za svoje delo odgovorno skupitini HZS.
Predsedstvo lahko veljavno odlo¢a tudi na dopisnih (korespondenénih) sejah.
33.8en

Pristojnosti predsedstva so naslednje:
- izvaja in izvriuje sklepe skup3&ine HZS,
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- sprejema program dela reprezentanc,
- vodi delo HZS med dvema skupi€inama,
- organizira zasedanja skup$tine HZS,
- potrjuje in sprejme registracijski pravilnik,
- potrjuje in sprejme disciplinski pravilnik,
- potrjuje in sprejme pravilnik o delu s hokejskimi reprezentancami RS,
- potrjuje in sprejme pravilnik o podeljevanju nagrad, daril, priznanj in pohval,
- potrjuje in sprejme pravilnik o tekmovanju v hokeju na ledu,
- potrjuje in sprejme sistem tekmovanj za naslednjo sezono,
- skladno z veljavnimi akti, dolofa vrednost totke za doloanje vi§ine odkodnin pri prestopih igralcev
na ocbmodju RS,
- vodi kandidacijske postopke za volitve organov HZS,
- porofa skupitini o svojem delu,
- po potrebi imenuje in razre3uje generalnega sekretarja HZS, §portnega in tehni¢nega direktorja
HZS,
- imenuje in razre3uje predsednika strokovnega sveta HZS ter élane stalnih in zatasnih komisij HZS,
- imenuje in razrefuje vodstva reprezentanc HZS,
- obravnava in sprejema nafrte in porotila stalnih in ob&asnih komisij HZS,
- obravnava in sprejema nalrte delovanja vseh reprezentanénih selekcij HZS,
- zagotavlja kakovostne pogoje za delovanje vseh reprezentanénih selekcij HZS,
- skladno s tem Statutom sprejema tekmovalni sistem, koledar in propozicije tekmovanj, ki jih
organizira HZS ter jih usklajuje s koledarjem tekmovanj IIHF,
- podeljuje morebitne koncesije za vodenje tekmovanj pod okriljem HZS,
- na predlog posameznih organov ali komisij HZS, obravnava in potrjuje vi%ino razli¢nih taks in
nagrad,
- odlo¢a o sklepanju delovnih razmerij delavcev HZS in odlo¢a o vsebini pogodb o zaposlitvi ali
pogodb o delu,
- sprejema pravilnik o nagrajevanju zaposlenih, igralcey, trenerjev in drugih sodelavcev HZS,
- sprejema pravilnik o opremljanju reprezentanc HZS,
- odlo¢a o nakupu in prodaji nepremi¢nin in osnovnih sredstev HZS v okviru finanénega natrta,
- daje soglasja k sodni3kim listam, listam delegatov ter kontrolorjev za tekmovanja pod okriljem
HZS,
- odlota o drugih zadevah pod okriljem HZS, razen o zadevah, za katere je po tem Statutu pristojna
skupé&ina HZS,
- imenuje predstavnike HZS v organe IIHF, OKS-Z3Z, druge organizacije doma in v tujini, katere
tlanica je HZS in drzavne organe,
- imenuje predstavnike HZS v druge mednarodne organizacije, povezane s hokejem,
- obravnava in sprejema naérte in porotila stalnih in ob&asnih komisij,
- potrjuje oziroma sprejema pravila, ki se nana%ajo na boj proti dopingu,
- 7a obveltanje javnosti lahko imenuje predstavnika za stike z javnostjo,
- sklicuje redno, volilno ali izredno skup¥¢ino.

34. &len
Predsedstvo lahko ustanovi stalne ali zatasne komisije, doloti njihove naloge in imenuje njihove &lane. Tako
ustanovljene komisije so odgovorne za svoje delo predsedstvu. Komisije za svoje delo sprejemajo poslovnike,
ki jih potrjuje predsedstvo.
D. NADZORNI ODBOR

35. tlen

Nadzorni odbor je sestavljen iz treh &lanov, ki jih za dobo 4 let voli skup3¢ina, Clani nadzornega odbora izmed
sebe izvolijo predsednika. Clanstvo v nadzornem odboru je nezdruljivo s funkcijo v drugih organih HZS.

Ob izvolitvi ¢lanov nadzornega odbora izvoli skup3ina tudi 2 nadomestna &lana, ki pa lahko za¢neta z delom
le v primeru odstopa enega od izvoljenih &lanov nadzornega odbora. Nadomestna ¢lana se izvolita tako, da se
doloéi, kdo bo prvi nastopil funkcijo.

36. élen
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Nadzorni odbor sprejema veljavne sklepe, &e je zanj glasovala ve&ina vseh njegovih €lanov.
37.{len

Nadzorni odbor opravlja naslednje naloge:

- nadzoruje in pregleduje poslovanje organov HZS,

- nadzoruje zakonitost dela HZS,

- nadzoruje finanéno in materialno poslovanje HZS,

- spremlja delo predsedstva HZS,

- o svojem delu poroéa skup3€ini.
38. ¢len

Clani nadzornega odbora se lahko udelefujejo sej predsedstva, vendar brez pravice glasovanja,

Nadzorni odbor o svojem delu obve$¢a skupitino, kateri je tudi odgovoren za svoje delo. Podrobnej¥e dolotbe
0 delu nadzornega odbora dolo¢a poslovnik nadzornega odbora.

E. PRITOZBENI SENAT HZS

39. tlen
PritoZbeni senat ima 3 &lane, ki jih izvoli skup$¢ina. Clani pritotbenega senata med seboj izvolijo predsednika.
Ob izvolitvi &lanov pritoZbenega senata izvoli skup3&ina tudi 2 nadomestna &lana, ki pa lahko za¢neta z delom
le v primeru odstopa enega od izvoljenih ¢lanov. Nadomestna &lana se izvolita tako, da se dolo&i, kdo bo prvi

nastopil funkcijo.

Pritozbeni senat odlofa na drugi stopnji o pritoZbah zoper odlotitve tehni¢nega direktorja ali disciplinske
komisije.

Zoper odlotitve pritoZbenega senata ni rednih pravnih sredstev.
F. DISIPLINSKA KOMISIJA HZS
40. £len

Disciplinska komisija ima 3 &lane, ki jih izvoli skup&ina. Clani disciplinske komisije med seboj izvolijo
predsednika.

Ob izvolitvi ¢lanov disciplinske komisije izvoli skup3¢ina tudi 2 nadomestna €lana, ki pa lahko zatneta z delom
le v primeru odstopa enega od izvoljenih ¢lanov. Nadomestna &lana se izvolita tako, da se doloti kdo bo prvi
nastopil funkcijo.

Disciplinska komisija odloa na prvi stopnji o disciplinskih kriitvah, ki niso povezane s podrogjem tehninega
direktorja oziroma tekmovalne komisije. Disciplinski postopek in kr¥itev ureja Disciplinski pravilnik HZS.

G. GENERALNI SEKRETAR HZS
41. ¢len
Generalnega sekretarja HZS imenuje predsedstvo HZS na predlog predsednika.

Mandatna doba generalnega sekretarja HZS je 4 leta in je lahko po poteku te dobe ponovno imenovan. Za svoje
delo odgovarja predsedstvu HZS. Generalni sekretar HZS lahko sklene redno delovno razmerje s HZS.

42, &len

Generalni sekretar HZS opravlja zlasti naslednje naloge:
- vodi posle in zastopa HZS v skladu s pooblastilom predsednika HZS,
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- odgovarja za zakonito poslovanje HZS,

- pripravlja gradiva za seje predsedstva in skup$tino HZS,

- izvriuje sklepe predsedstva in skup$tine HZS,

- podpisuje finan¢ne dokumente HZS,

- je odredbodajalec za izvrievanje finanénega poslovanja HZS,

- zastopa interese HZS, tako doma, kot v tujini,

- organizira in vodi poslovno sluZbo,

- skrbi za obve&&anje javnosti,

- zagotavlja javnost dela HZS in njenih organov, med drugim skrbi tudi za vabljenje in obvei¢anje
tlanov HZS in drugih organov HZS, skladno s tem Statutom,

- opravlja druge naloge po nalogu skup&Zine in predsedstva.

H. SPORTNI DIREKTOR
43. flen
Sportnega direktorja HZS imenuje predsedstvo HZS na predlog predsednika.

Mandatna doba 3portnega direktorja HZS je 4 leta in je lahko po poteku te dobe ponovno imenovan. Za svoje
delo odgovarja predsedstvu in direktorju HZS. Sportni direktor lahko sklene delovno razmerje s HZS.

44. tlen
Zportni direktor:

- organizira in koordinira delo vseh reprezentanc HZS,

- pripravlja programe in poroéila o delu reprezentanc,

- predlaga vodje in strokovne &lane reprezentanc,

- organizira in koordinira delo razvojnega programa skladno z razvojnim programom IIHF,
- organizira in koordinira strokovno izobraZevanje,

- zastopa interese HZS v mednarodni organizaciji IIHF,

- sodeluje s strokovnimi organi HZS.

I. TEHNICNI DIREKTOR
45. tlen

Tehnitnega direktorja HZS imenuje predsedstvo HZS na predlog predsednika.

Mandatna doba tehnitnega direktorja HZS je 4 leta in je lahko po poteku te dobe ponovno imenovan. Za svoje
delo odgovarja predsedstvu in direktorju HZS. Tehniéni direktor lahko sklene delovno razmerje s HZS.

46, {len
Tehniéni direktor HZS:

- izvriuje tehnifne naloge v zvezi s tekmovanji pod okriljem HZS,

- opravlja registracijo igralcev v skladu z veljavnim pravilnikom o registracijah, pri éemer uposteva tudi
pravila v zvezi s prestopi in od$kodninah pri prestopih,

- opravlja druge naloge, ki mu jih doloi predsedstvo ali generalni sekretar,

- organizira podelitev nagrad ob koncu tekmovanj HZS,

- izdaja bilten in pripravlja letno poroéilo o tekmovanjih,

- pripravlja in objavlja rezultate tekmovanj, ki jih organizira in vodi,

- predseduje tekmovalni komisiji.

Tehnicni direktor pri vodenju tekmovanj spotuje veljavne pravilnike in propozicije teh tekmovanj ter druge
akte in pravilnike HZS.

V pomot tehnitnemu direktorju se lahko imenuje tudi tekmovalna komisija, ki je sestavljena izmed
predstavnikov klubov. Tekmovalno komisijo imenuje predsedstvo HZS.

J. STROKOVNI SVET
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47. flen

Strokovni svet je strokovni organ HZS, ki skrbi za razvoj hokeja na ledu. Za svoje delo odgovarja predsedstvu
HZS.

Strokovni svet 3teje skupaj s predsednikom najmanj 5 Zlanov. Predsednika strokovnega sveta imenuje
predsedstvo HZS.

Clani strokovnega sveta po funkciji so lahko:

= $portni direktor,

- predstavnik trenerjev,

- vodja tekmovanj (tehni¢ni direktor ali predstavnik koncesionarja),
- vodja ustreznosti (licenciranje) tekmovali¥Z,

- predstavnik tekmovalne komisije,

= predstavnik drustva sodnikov,

- vodja selekcije niZjih kategorij in Zenske kategorije,
- predstavnik LTP - razvojni program IIHF,

- predstavnik zdravstvene komisije,

- predstavnik organizacije igralcev,

- kot tudi drugi strokovnjaki na podro&ju hokeja.

Sekretarja strokovnega sveta imenuje predsedstvo HZS na predlog predsednika strokovnega sveta.

Strokovni svet ima lahko strokovne sodelavce, ki jih na predlog predsednika strokovnega sveta imenuje
predsedstvo HZS.

48. flen

Naloge strokovnega sveta so zlasti:

- predlaga vodje in strokovne ¢lane reprezentanc,

- spremlja razvoj hokeja doma in v tujini,

= skrbi za strokovni razvoej in popularizacijo hokeja na ledu v RS,

- predlog strokovnih vodij reprezentanc o katerem odlo¢a predsedstvo,

- sodelovanje z znanstvenimi organizacijami s ciljem izpopolnjevanja stroke,
- predlog trenerjev reprezentanc, o katerem odloda predsedstvo HZS,

- usmerjanje, usklajevanje, ocenjevanje in nadzor nad strokovnim delom reprezentanc,
- priprava terminskega plana tekmovanj,

- priprava propozicij tekmovanj,

- analiza tekmovanj in dela v klubih,

- druge naloge za katere ga pooblasti ali jih naloi predsedstvo HZS.

L. DRUSTVO SLOVENSKIH SODNIKOV HOKEJA NA LEDU

49, tlen
Drudtvo slovenskih sodnikov hokeja na ledu je samostojno in deluje v okvirih HZS. Notranjo organizacijo
drutvo uredi samostojno. Na skup3tini HZS sodeluje 1 predstavnik druftva slovenskih sodnikov hokeja na
ledu.
M. TRENERSKA ORGANIZACIJA IN ORGANIZACIJA IGRALCEV HOKEJA NA LEDU IN IN-LINE HOKEJA

50. €len

Trenerska organizacija je samostojna in deluje znotraj HZS. Notranjo organizacijo trenerska organizacija
uredi samostojno. Na skup3&ini HZS sodeluje 1 predstavnik trenerske organizacije.

Organizacija igralcev hokeja na ledu in in-line hokeja je samostojna in deluje v okvirih HZS. Notranjo

organizacijo igralcev hokeja na ledu in in-line hokeja uredi organizacija samostojno. Na skup3¢ini HZS sodeluje
1 predstavnik igralcev hokeja na ledu in in-line hokeja.
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N. TEKMOVAN]JA

51. tlen
Tekmovanja pod okriljem HZS se igrajo po mednarodnih pravilih, ki jih sprejema I1HF.

52.¢len
Potek in izvedbo tekmovanj dolota predsedstvo HZS za vsako posamezno sezono, skladno z dolotbami tega
Statuta. Vsa tekmovanja pod okriliem HZS vodi tehniZni direktor HZS. Propozicije tekmovanj sprejema
predsedstvo HZS, na predlog strokovnega sveta.

53.Clen
Predsedstvo HZS lahko s posebnim sklepom dodeli koncesijo za vodenje tekmovanj v hokeju na ledu pod

okriliem HZS. Koncesijo dodeli s sklepom o dodelitvi koncesije. Medsebojna razmerja med HZS in
koncesionarjem se uredijo s pogodbo.

S podelitvijo koncesije na koncesionarja preide tudi pristojnost tehni#nega direktorja, tekmovalne komisije in
morebitne druge pristojnosti povezane z vodenjem tekmovanj. Vse ostale podrobnosti in pristojnosti se
dolotijo v koncesijski pogodbi.
0. FINANCNO POSLOVANJE

54. ¢len

HZS posluje po obstojetih predpisih finan¢nega poslovanja. Finanéno poslovanje je javno.

HZS se financira iz:

- ¢lanarine,

- proratuna RS,

- donatorskih in sponzorskih prispevkov fiziénih in pravnih oseb,
- prihodkov lastne dejavnosti,

- prihodkov s trZenjemn pravic intelektualne lasmine,

- prihodkov iz naslova organizacije in vodenj tekmovanj,

- sredstev Fundacije za $port,

- drugih virov.

55. &len
Finanéno poslovanije vodi generalni sekretar HZS ali druga oseba, poobla$Zena s strani predsedstva, v skladu s
predpisi in sklepi predsedstva. Pri poslovanju je potrebno upo¥tevati veljavne rafunovodske standarde in

voditi knjigovodstvo po sistemu dvostavnega knjigovodstva.

Ratunovodske izkaze mora pred sprejetjem letnega porotila revidirati revizijska druZba ali samostojni revizor
(v nadaljevanju: revizor). Revizorja imenuje predsedstvo HZS.

Listine finan&nega znacaja podpisujeta generalni sekretar HZS in predsednik HZS.
P. REPREZENTANCE
56. tlen
Hokejske reprezentance predstavljajo slovenski hokej doma in v tujini.
HZS skrbi za vodenje in delo reprezentanc ter dolo&i {lane reprezentanc in njihova vodstva.

Nastopanje za drZavno reprezentanco je dolZnost in fast vsakega poklicanega. Nih&e ne sme brez tehtnih in
opravitljivih razlogov odkloniti sodelovanja v reprezentanci.

Razmere v zvezi z reprezentancami ureja poseben pravilnik.

15 Statut HZS



R. DELOVANIJE HZS

57. ¢len
Za zagotovitev rednega poslovanja in delovanja HZS se lahko za dolofen ali nedoloten Zas zaposli ali
pogodbeno najeme strokovne ali administrativne delavce. O zaposlitvi delavcev, pogojih zaposlitve, osebnih
dohodkih in drugih vpraZanjih glede zaposlitve odlo¢a predsedstvo HZS na predlog generalnega sekretarja
HZS, skladno z veljavno sistemizacijo delovnih mest.

Glede zaposlitve generalnega sekretarja HZS odlota predsedstvo HZS, na predlog predsednika HZS.

Delo strokovnih in administrativnih delavcev HZS vodi in upravlja generalni sekretar HZS, ter o delu seznanja
predsedstvo HZS,

S. PRENEHANJE HZS
58. tlen

HZS preneha z delom na podlagi sklepa skupiéine, po samem zakonu ali Ze &tevilo ¢lanoy pade pod 2.
59. élen

Predsedstvo o prenehanju HZS v 30. (tridesetih) dneh od sprejema sklepa skupédine, obvesti vse ¢lane HZS,
organ, kjer je bilo drultvo registrirano ter finanéne in druge institucije, s katerimi je drudtvo sodelovalo.

60. &len

Na podlagi sklepa skup3{ine so prevzemniki preostalega premo%enja HZS tiste nepridobitne pravne osebe, ki
se ukvarjajo s hokejem, praviloma pa €lani HZS, ki so organizirani, kot drultva.

X. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

61. £élen
Ta statut velja s sprejemom na skup3¢ini HZS.

62. tlen

Vsi drugi akti in organi HZS morajo biti usklajeni z dolotili tega statuta v roku enega leta od njegove
uveljavitve.

63. tlen

S sprejemom tega Statuta preneha veljati do sedaj veljavni Statut HZS, skupaj s spremembami Statuta HZS na
25. zasedanju Skup3tine HZS na Bledu, z dne 19.10.2010. Ta Statut HZS je z zafetkom njegove veljavnosti edini
veljaven Statut HZS.

64. {len
Predmetni statut predstavlja fistopis statuta, kot je bil sprejet na 28. zasedanju skupitine HZS v Ljubljani dne

07.09.2011, spremenjen na 29. (dopisni) skup¥Zini HZS, ki je potekala od dne 05.01.2012 do dne 09.01.2012 in
37. redni skup&¢ini HZS z dne 30.6.2015.

Piedsednik
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